
Actuele kennis, geavanceerde tools  
en een uitgebreid netwerk: bij  
Metrics & More komen ze samen.  
Geïnspireerd door verzoeken van onze  
relaties en onze contacten met voornamelijk
zelfstandige CRM-professionals hebben
wij een uniek platform gecreëerd waar
opdrachtgevers en professionals elkaar
kunnen ontmoeten.

Competentieprofiel
De CRM Talent matchmaker maakt
gebruik van de vijf competentieprofielen
zoals die zijn gedefinieerd door CRM
Association NL. De opdrachtgever geeft
aan welke competenties benodigd zijn
voor het vervullen van de opdracht,

terwijl de professional invult waar zijn
expertise tot uiting komt. Uiteraard kunt
u ook hier een proactieve benadering
van Metrics & More verwachten. Indien
de competenties van de professional
aangescherpt zouden kunnen worden,
biedt Metrics & More de mogelijkheid
tot bijscholing of aansturing.

Eenmalig aanmelden op crmtalent.nl
Het is eenvoudig om uzelf aan te melden.
Via metricsandmore.nl of rechtstreeks
via crmtalent.nl doorloopt u drie
stappen. Indien er opdrachten zijn die
matchen met uw profiel, krijgt u hiervan
automatisch bericht.

METRICS & MORE IS EEN ACTIEGERICHT CRM-ADVIESBUREAU

   

CRM Talent matchmaker 

Gericht zoeken en vinden 

van interessante CRM-

opdrachten nu mogelijk: 

www.crmtalent.nl

Metrics & More, het actiegerichte  
CRM-adviesbureau, introduceert
de CRM Talent matchmaker. Een uniek  
platform waar op basis van competentie-
profielen CRM-professionals en opdracht-
gevers elkaar ontmoeten.



å

www.metricsandmore.nl   

Metrics & More
Metrics & More staat voor meer dan
20 jaar kennis van het CRM-vakgebied
en voor enthousiasme en gedrevenheid
om deze kennis te delen. Initiatiefnemers
van Metrics & More zijn Wil Wurtz en 
Maurice Bakker. Beiden zetten hun kennis in 
als adviseur, zijn veelgevraagde sprekers, 
doceren hun vak aan de Beeckestijn 
Business School en zijn actief binnen de 
CRM Association NL en SMA.  
Metrics & More is als actiegericht adviesbureau
in staat om op elk niveau en met diverse
middelen Customer Relationship
Management in organisaties richting
te geven en te verankeren.

Informatie
Voor meer informatie kijkt u op
metricsandmore.nl. 
Uiteraard kunt u ook altijd persoonlijk contact 
met ons opnemen. U belt of mailt dan met
Maurice Bakker, 06 - 242 405 83,
mbakker@metricsandmore.nl.

Metrics & More B.V. 
Teleport Towers
Kingsfordweg 151 
1043 GR Amsterdam
T	+31 (0)20 491 77 36 
F	+31 (0)20 491 90 90
I	 metricsandmore.nl 
I	 crmtalent.nl

Stap 1: opstellen profiel Stap 2: vinden opdracht Stap 3: maken afspraak

Stap 1:  

De inschrijving bestaat uit 

het invullen van de naw-

gegevens; het toevoegen

van uw cv en het invullen van 

uw competenties en overige 

achtergrondgegevens. U 

kunt uw competentieprofiel 

direct vergelijken met de vijf 

standaard CRM-profielen.

Stap 2: 

Op basis van uw profiel 

worden de best

passende opdrachten 

getoond.

Stap 3: 

Is er een interessante match, 

neem dan contact op met 

Maurice Bakker. In overleg

bepaalt u of de opdracht- 

gever uw cv ontvangt. Als 

u wilt heeft u binnen 48 uur 

een afspraak op de agenda 

staan met uw potentiële 

opdrachtgever.

Voordelen CRM Talent
•	 Door CRM-only focus én ons omvangrijke

CRM-netwerk vinden talentvolle
professionals interessante opdrachten.

•	 De virtuele CRM-coach helpt je bij het 
	 vergelijken van jouw profiel met het profiel
	 van de vijf standaard CRM-profielen, opge-
	 steld door de CRM Association in samen-
	 werking met Metricx & More.

•	 Competentieprofielen en de adviserende
rol van Metrics & More zorgen ervoor dat u 
alleen passende opdrachten krijgt aange- 
boden.

•	 U krijgt gratis een CRM-Masterclass ter 
waarde van € 595,- wanneer u een 
opdracht vervult van minimaal 60 dagen.

•	 U krijgt 25% korting op een 1-jarig
lidmaatschap van CRM Association
NL. Dat zorgt ervoor dat u alle
ontwikkelingen op CRM-gebied op de
voet kunt volgen.

•	 U kunt uw competentieprofiel na elke
opdracht aanpassen. Zo heeft u direct
inzicht in het groeipotentieel van uw
CRM-kennis en -ervaring.

   


